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AYUDAS Y SUBVENCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA - EJERCICIO 2021

IMPORTE OBJETO O FINALIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ADMINISTRACION CONCEDENTE

“Programa Integra en Redes 2021” para la | Prestacion de un servicio especializado, para | Consejeria de Derechos Sociales,
prestacibn de servicios especializados y | proporcionar una intervencion directa vy | Igualdad, Diversidad y Juventud.
creacion de recursos especificos vy | personalizada, dirigido a personas
comunitarios en el archipiélago canario, | beneficiarias de la Prestacion Canaria de
75.000,00€ destinados en especial a favorecer la | Insercion que se encuentran en situacion de | Direccion  General de Derechos
inclusion social de las personas beneficiarias | exclusion social severa, fomentando la | Sociales e Inmigracion.

de la Prestacion Canaria de Insercion y | creacibon de recursos especificos 'y
minimizar la exclusion social. comunitarios para favorecer la inclusién
social.
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IMPORTE

OBJETO O FINALIDAD

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

ADMINISTRACION CONCEDENTE

80.000,00€

“Programa Integra Responsable” se
enmarca como elemento amplificador vy
complementario dentro de la estrategia de
Proyectos Integra de la Direccién General de
Derechos Sociales e Inmigracion para la
prevenciéon y lucha contra la Alta Exclusion
Social en Canarias del que, ademas, la Red
Anagos asume la coordinacién en estrecho
vinculo con la Direccion General.

Se pone el foco en la relacion entre el
empleo social que generan las empresas
sociales como herramienta estratégica de
inclusion de las personas en situacion de
vulnerabilidad y el papel clave que puede
desempefiar la Administracién Publica en la
creacion de estas oportunidades laborales
protegidas a través del compromiso y uso del
mecanismo de «Contratacion Publica
Responsable» (y en particular la Reserva de
Contratos a Empresas Sociales) que en la
actualidad es un recurso significativamente
poco utilizado y conocido por las
Administraciones Publicas.

Consejeria de Derechos Sociales,
Igualdad, Diversidad y Juventud.

Direccion General de Derechos e

Inmigracion.




